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	一、基本情况
	（一）公司简介和报告联系人
	（二）股权结构、股东及其变动情况
	1．股权结构（单位：万股或万元）
	3．控股股东
	本公司的控股股东是中国再保险（集团）股份有限公司。
	（三）董事、监事和高级管理人员的基本情况
	1. 董事基本情况

	2. 监事基本情况
	3. 总公司高级管理人员基本情况
	（四）子公司、合营企业和联营企业的基本情况

	注：中再资产—锐祺3号资产管理产品为结构化主体。
	二、主要指标
	（一）主要偿付能力指标
	（二）主要经营指标
	（三）最近一次风险综合评级结果

	在2021年第3季度风险综合评级（分类监管）评价中，公司被评定为A类。
	三、实际资本
	单位：万元
	四、最低资本
	单位：万元

	五、风险综合评级（分类监管）
	在2021第2季度风险综合评级（分类监管）评价中，公司被评定为A类。在2021年第3季度风险综合评级（分类监管）评价中，公司被评定为A类。
	六、风险管理能力
	(一)公司偿付能力风险管理能力评估得分
	因2019年度、2020年度及2021年度银保监会均未开展偿付能力风险管理现场评估工作，故沿用2018年现场评估结果，根据《关于2018年度SARMRA评估结果的通报》（银保监函〔2018〕136号），我公司2018年SARMRA得分为81.49分。其中，风险管理基础与环境16.30分，风险管理目标与工具7.11分，保险风险管理8.64分，市场风险管理8.25分，信用风险管理7.80分，操作风险管理8.14分，战略风险管理8.68分，声誉风险管理8.52分，流动性风险管理8.07分。
	(二)公司偿付能力风险管理改进措施及报告期最新进展

	七、流动性风险
	（一）流动性风险监管指标
	（二）流动性风险分析及应对措施
	1. 净现金流
	净现金流反映保险公司报告期的净现金流量。本季度净现金流较上季度增加14.96亿元，其中经营活动净现金流较上季度增加4.65亿元;投资活动净现金流较上季度增加207.46亿元；筹资活动净现金流较上季度减少197.07亿元，汇率变动影响减少0.08亿元。
	2. 综合流动比率
	综合流动比率反映公司各项资产和负债在未来期间现金流分布情况以及现金流入和现金流出的匹配情况。综合流动比率指标计算不考虑未来的新业务、再投资、融资等因素，不考虑管理层改善现金流的行为，也不考虑未来可能会增加的资产和负债。
	在预测未来再保业务现金流时，对于寿险再保险公司，尤其是储蓄型业务占比较大的再保险公司,由于再保险公司业务的特殊性，特别是重大再保险合同的签署时点的差异，再保险公司的现金流预测情况在各季度间存在较大差异，并且综合流动比率指标计算不考虑未来的新业务、再投资、融资等因素，会出现个别期间综合流动比率低于100%的情况。
	根据 《中国人寿再保险股份有限公司突发事件应急预案》（中再寿险发〔2020〕218号），公司将结合具体情况，采取一定措施解决流动性需求。截止2021年12月31日，按照《保险公司偿付能力监管规则第12号：流动性风险》中优质流动资产的界定，公司持有优质流动资产593.75亿元（折算后）。如若出现净现金流出大幅增加，公司认为通过变现部分优质流动资产、及短期质押融资等方式应能够完全支持流动性需求。
	3. 流动性覆盖率
	（1）压力情景一：
	a.情景描述：发生巨灾事件，导致预测期内分保赔付的现金流出较基本情景增长50%。
	b.结果：该情景下优质流动资产较上季度减少65.65亿元，折算后减少55.38亿元；预测的未来一个季度经营活动现金流出净额较上季度减少373.86亿元。因偿还卖出回购融资款、到期投资资产及再投资等影响，预测的未来一个季度投资及筹资活动现金净流出减少55.93亿元。
	(2)压力情景二：
	a.情景描述： 预测期内到期的固定收益类资产20%无法收回本息。
	b.结果：该情景下优质流动资产较上季度减少65.65亿元，折算后减少55.38亿元；预测的未来一个季度经营活动现金流出净额较上季度减少371.32亿元。因偿还卖出回购融资款、到期投资资产及再投资等影响，预测的未来一个季度投资及筹资活动现金净流出减少57.23亿元。

	八、监管机构对公司采取的监管措施
	（一）银保监会对公司采取的监管措施
	（二）公司的整改措施以及执行情况
	报告期内未发生中国银保监会对本公司采取重大监管措施的情况。


